
Vijfsterren Logistiek 22-02-2019 

Location: Sligro Food Group 

Date recorded/last modified: Fri Feb 22 2019 00:00:00 GMT+0100 (Midden-Europese standaardtijd) 

 

1. Vijfsterren Logistiek wil graag 

een bijdrage leveren aan het 

verbeteren van het rendement van 

u als ondernemer. Wat vindt u dat 

VSL hierbij moet doen? 

ranking van 1 t/m 4, waarbij 1 het 

beste past / meest relevant of 

belangrijk voor u is 

n=38 ( Ranked Question ) 

Inzicht geven in innovaties (middels bijv. het organiseren van Masterclasses en Innovatietafels 75/36=2,0833   ➔ 1 

Het verbinden van de individuele leden van de 3 LP’s middels kleinschalige bijeenkomsten a.h.v. specifieke thema’s 87/38=2,2895   ➔ 2 

Inzicht geven in wat slim gebruik van data voor u kan opleveren 97/36=2,6944   ➔ 3 

Middels Werkgroepen samen aan de slag op Inkoop (bijv. materialen, brandstof, verzekeringen) 106/38=2,7895 ➔ 4 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. Na de vraag hiervoor willen we 

graag van u weten of u bereid bent 

uw inzet te verlenen aan 

genoemde thema’s 

ranking van 1 - 4 

n=39 ( Ranked Question ) 

Inzicht geven in innovaties (middels bijv. het organiseren van Masterclasses en Innovatietafels 79/36=2,1944  ➔ 2 

Het verbinden van de individuele leden van de 3 LP’s middels kleinschalige bijeenkomsten a.h.v. specifieke thema’s 75/38=1,9737  ➔ 1 

Inzicht geven in wat slim gebruik van data voor u kan opleveren 104/37=2,8108 ➔ 3 

Middels Werkgroepen samen aan de slag op Inkoop (bijv. materialen, brandstof, verzekeringen) 116/37=3.1351 ➔ 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3. Wat zijn uw eigen 

wensen/behoeften over wat 

Vijfsterren Logistiek kan doen om 

uw rendement te verbeteren  

Open vraag. Graag per idee 1 

woord gebruiken 

n=39 ( Open Text, word cloud not 

available in summary ) 

 
 

Nieuwe-leden-aandragen 
Vestigingsmogelijkheden voor 
logistiek Infra Samenwerken 

Branding Kennisdelen Netwerken PrioriTIJD van maken 

Samenwerken Energie innovaties Samenwerking Branding 

Kennis delen Schaalbare verduurzaming 
Kennisuitwisseling 
Lerenvanelkaar 

Vastgoed, opslagruimte, 
inkoop 

Verbinden 
Evenementen profilering 
innovatieplatform Kennisdelen 

Informeren delen 
samenwerken studie 

Big Data Onderwijs Kennis Samen- leden - kennis 

Studenten Onderwijs Samenwerken 
Kennis Samenwerking 
arbeidsmarkt Verkeer 

Profilering Re-integratie Inzet studenten data analyse Profilering 

Informatie kennis Opleiding Bedrijfsbezoeken Duurzame inzetbaarheid 

Netwerk kennisdelen Naamsbekendheid profilering Geen  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4. Wat zijn voor u de onderwerpen 

die van belang zijn de komende 

jaren, welke wij aandacht dienen te 

geven in Masterclasses?  

ranking van 1-6 

n=39 ( Ranked Question ) 

duurzaamheid 116/38=3,052 ➔ 1 

robotisering 128/37=3,4595 ➔ 3 

alternatieve brandstoffen 133/37=3,5946 ➔ 5 

kennis maken met collega-ondernemers in de regio 115/37=3,1081 ➔ 2 

digitalisering & dataficatie 128/36=3,5555 ➔ 4 

uitleg over en inzet van Augmented Reality/Virtual Reality/Serious Games 152/36=4,2222➔ 6 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

5. Zijn er nog andere onderwerpen 

/ thema's die u graag aan bod zou 

willen laten komen tijdens 

Masterclasses? 

graag in 1 woord aangeven 

n=39 ( Open Text, word cloud not 

available in summary ) 

GeneratieY Arbeidsmarkt HR Vastgoed Inkopen 

Vastgoed Alternativemobiliteiten Nee Modaliteiten 

Personeelswerving Energie innovaties Opslagcapaciteit Duurzame inzetbaarheid 

Dataficatie LNG Bedijrfpreaentaties 
Opleiding arbeidsmarkt 
personeelspool Wetgeving 

Vrachtwagenheffing Wetgeving Leven lang ontwikkelen - 

Globalisering Kijkinkeukenvanburen Transport . 

Capaciteit delen in transport Werving europa Nee 

Capaciteit delen leven lang leren Personeel - 

Duurzameinzetbaarheid - Circulair Innovatie Nee 

Stadsdistributie Dataficatie Nope  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

6. Vijfsterren Logistiek moedigt u 

aan om deel te nemen aan overleg 

binnen de regio, zodat middels 

kleinschalige bijeenkomsten samen 

met overige ondernemers op zoek 

gegaan kan worden naar 

oplossingen voor uw dagdagelijkse 

problemen. Welke thema's zijn 

voor u van belang? 

ranking van 1-7 in volgorde van 

belang  

n=40 ( Ranked Question ) 

oplossingen omtrent minimaliseren handmatige werkzaamheden 113/36=3,1389 ➔ 3 

samenwerkingsverbanden lokaal/regionaal/provinciaal 112/38=2,9474 ➔ 1 

mogelijkheden verkrijgen subsidies 115/37=3,1081 ➔ 2 

mobiliteitsoplossingen 119/37=3,2161 ➔ 4 

mogelijkheden voor bundelingen van ladingen (denk aan NewWays) 117/36=3,25 ➔ 5 

geen van allen 177/22=8,0455 ➔ 7 

anders 95/17=5,5882 ➔ 6 



 

7. Ik heb problemen met het 

werven van nieuwe medewerkers 

 

n=38 ( single response ) 

ja  57.9% 
 

nee  42.1% 
 



 

8. Ik ervaar problemen met de 

aanwezige kennis bij reeds 

werkzame medewerkers en ik zou 

hier graag hulp bij krijgen 

 

n=38 ( single response ) 

ja  36.8% 
 

nee  63.2% 
 



 

9. Ik heb ervaring in het omgaan 

met studenten en ben bereid 

jongeren te ontvangen en te 

vertellen over mijn bedrijf/Logistiek 

 

n=38 ( single response ) 

ja  84.2% 
 

nee  15.8% 
 



 

10. Ik ben bereid een gastles te 

verzorgen over de logistiek bij mijn 

bedrijf bij een onderwijsinstelling 

 

n=37 ( single response ) 

ja  73.0% 
 

nee  27.0% 
 



 

11. Ik ben bereid mijn bedrijf, 

bedrijfsopdrachten en -begeleiding 

aan te bieden voor stages van 

studenten op HBO en universitair 

niveau 

 

n=38 ( single response ) 

ja  76.3% 
 

nee  23.7% 
 



 

12. Vijfsterren Logistiek hecht grote 

waarde aan het bijdragen van 

ondersteuning aan de 

Arbeidsmarkt binnen de Transport 

& Logistiek. Hiertoe kunnen we op 

verschillende manieren en niveaus 

(qua scholing) een bijdrage leveren. 

Graag willen we van u weten wat u 

hierbij belangrijk vindt  

ranking van 1-6 in volgorde van 

belang  

n=40 ( Ranked Question ) 

lespakketten primair onderwijs 104/34=3,0588 ➔ 3 

open dagen voor leerlingen (PO en VO) 101/36=2,8056 ➔ 2 

realisatie van een bedrijfsschool 122/33=3,6970 ➔ 5 

stage- en afstudeerplaatsen (MBO, HBO en WO) 94/38=2,4737 ➔ 1 

gezamenlijke werving van personeel 104/3,3548= ➔ 4 

geen van allen 96/21=4,5714 ➔ 6 



 

13. Zou u zelf inzet willen leveren 

om onderstaande mogelijk te 

maken en beschikbaar te krijgen 

voor andere bedrijven? 

ranking van 1-3 in volgorde van 

belang  

n=39 ( Ranked Question ) 

lespakketten en presentaties primair onderwijs 72/33=2,1818 ➔ 3 

open dagen voor leerlingen (PO en VO) 73/36=2,0278 ➔ 2 

stage- en afstudeerplaatsen (MBO, HBO en WO) 58/37=1,5676 ➔ 1 



 

Nee Lerarendagen Voldoendegenoemd - 

Nee Theorie-praktijk Nee Samenwerking 

Samenwerking Delen arbeidskrachten Nee Nee 

Geen Combinatiegroepen Nee Praktijkcertificaten 

Nee Hrbeleid Opendagen Bedrijfsexcursies docenten 

- 
Doorgroeien naar andere functie 
buiten organisatie Combinatiegroepen  

- Motivatie Training  
Nee Exit beleid Nee  
Gezamenlijk cursuspakket Werkervaringsplaatsenopdevloer Nope  
Duirzame inzetbaarheid Nee Nee  

 

14. Zijn er andere zaken op het 

gebied van onderwijs-arbeidsmarkt 

die u graag samen met collega's 

zou willen oppakken? 

graag in 1 woord aangeven 

n=35 ( Open Text, word cloud not 

available in summary ) 



 

15. Profilering van de regio is van 

groot belang 

 

n=37 ( single response ) 

ja  97.3% 
 

nee  2.7% 
 



 

16. Regioprofilering kan op 

verschillende manier worden 

vormgegeven. Welke van 

onderstaande manieren vindt u 

belangrijk 

ranking van 1-6 in volgorde van 

belang  

n=40 ( Ranked Question ) 

aanwezigheid bij en presentaties op beurzen en events 79/39=2,0256 ➔ 2 

presenteren van de regio in vakbladen 100/38=2,6316 ➔ 3 

gezamenlijk lobbyen voor infrastructuur, beschikbaarheid bedrijfsgrond, etc. 73/39=1,8718 ➔ 1 

geen van allen 67/21=3,1905 ➔ 4 



 

17. Zijn er andere manieren om de 

regio te profileren op het gebied 

van logistiek?  

graag weergeven in 1 woord 

n=35 ( Open Text, word cloud not 

available in summary ) 

 

Nee Energie innovaties - Spreken op congressen 

- Infra Kennis delen en uitdragen EU 

Multimedia Multimedia Film Onderdeelvanzijn 

Infrastructuur Summit hotspotverkiezing 
bestaande-bedrijven-zijn-
ambasadeurs Promotie 

Samenwerken Aandacht 
1op1 contacten met potentiële 
vestigers Eenheid 

Jaarfeest Social media Multimedia  
Ambassadeurschap 
ondernemers Eigenevenement Good practices promoten  
Waarschijnlijk Socialmediacampagnes Nee  
Eenloketfunctie Lerarendag Social media  
- Social media SuccesDelen  

 


